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Marque los Objetivos de la Empresa y da un ejemplo de como afectaria si no se cumpliera en tu area de trabajo
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Examen Si
Istema Alleato y Procedimientos PAL2, ITAL10, PALS
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1.-Escribe los pasos Para entrar al sistema alleato?
%fmm\s AL 6:57e/q,q_
METES YU CoNTRASEDA

3 AVJVE Gt RucrA Ve RePAQTO

#¢Que deben de veriicar cuando coord. Reparto o jefe de almacen te entrega material?

QuE ToLvo &L MATER (AL VALLA oRNecto PARA LA ENTRECA AL CUENTE
WS W MATE AL oM FACtw QA

3.-¢Como debe de ser el acomodo de la mercancia en g| vehiculo?
1 VAL NE Nevte -q Cup 3

ACerloQhs Lo e Roflt e LA RAQATE Tywac Ve L \)U-\\cd/_o

4.- Explica brevemene los basos a sequir para elaborar ruta de reparto?

ERNTLAS AL SISTEMA De Re pa0D ASICNVAS AAas
TACTULAS 3 se& LAg eNTRECAS AL cAofFeR

5.- ¢ Qué se le solicita al cliente al momento de entregarie el material?
LX\eco A RVRECIBOL 4 sOTREGO LA TACTUOLR

AN CHECAL &L MATEA Que SE VA A ENTRECA-

6.-¢ Explique brevemente los pasos a seguir cuando ahi un reparto en codigo guinda?

CRTRECA FueRA N HoRARIO

7.-¢,Cual es el tiempo para |a entrega de un codigo guinda?

En LU TEEMPO Que 46 HACE PARLA E0TRELAR
S MnTeEUAL




